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Tankar fran foregaende ar

Forskolan i Mala bestar av en atta-avdelningsforskola for barn 1-4 ar och en tva-
avdelningsforskola for barn 5 ar. Lasaret 21-22 reviderade vi mallen fér arbetet mot
krankande behandling. Malsattningen med den nya mallen var att f& en helhetsblick pa hur
arbetet mot krankande behandling ser ut. Arbetsgdngen ska vara tydlig for vardnadshavare
och personal for att sékerstalla att ett arbete mot krankande behandling sker och att vart
arbete ger resultat.

| det systematiska kvalitetsarbetet (hadanefter hanvisat till som SKA) har personalen pa varje
avdelning skrivit en sammanfattning av de trygghetsenkéter som i november skickades ut till
alla barn i forskolan. | SKA har personalen &ven skrivit hur de anvént sig av sociogram och
kontaktbarometer fOr att ge alla barn forutsattning for delaktighet i forskolan. Nedan foljer en
analys av denna sammanfattning med syfte att utvardera vart arbete mot krankande
behandling.

Av de barn som svarade pa enkaten trivs majoriteten pa forskolan. Enkaten ar utformad sa
att barnen kan svara med hjalp av bildstdd med en glad eller sur gubbe. De barn som
markerar en sur gubbe foljs upp genom foraldrasamtal och andra atgarder utifran det som
framkommer. Enkaten genomférdes i samband med Halloween-firanden vilket syns i
barnens svar. Nagra av barnen berattar om spoken och spindlar som de blivit radda for.

I avdelningarnas SKA anvands kontaktbarometer, sociogram och barnenkat for att fa en
tydlig bild av vilka barn som &r i behov av anpassningar eller stod for att fa en plats i
gruppen. | SKA framkommer dven de atgarder, anpassningar och det stod pedagogerna ger
for att ge alla barn majlighet till en trygg och utvecklande vardag. Exempel pa atgarder ar
vidare observationer for att hitta passande lekkamrater, arbete genom kompisbdcker och i en
del fall stod av specialpedagog for att strukturera upp rutiner och goéra enskilda
handlingsplaner for barn. Specialpedagogresursen har under varterminen begransats viket
inneburit att de barn med allra storst stddbehov prioriterats.

Aterkommande &tgérder pa alla avdelningar &r att dela barngruppen och i mindre
lekgrupper, exempelvis i studios, fokusera pa de barn som behdver stod for att hitta en
kompis eller for att trivas i gruppen. Genom enkaten framkommer att nagra barn reagerar
starkt pa kansloyttringar, bade fran jamnariga kamrater och fran vuxna exempelvis i
samband med tillsagningar. De vuxna arbetar med forbyggande atgarder for att minska
problematiska situationer. Detta ar ett pagaende arbete ute pa avdelningarna men resultat
har uppmarksammats.

Genom att anvanda sociogram och kontaktbarometer kontinuerligt som pedagogisk
dokumentation blir det patagligt vilka barn som blir valda som lekkompis och genom
pedagogiska samtal i arbetslagen skapas atgarder for att ge alla barn majligheter till
inkludering i forskolan. Dessa atgarder omvarderas och omprévas pa avdelningarnas
gemensamma planeringstid.

Sociogrammen anvands aven for att sdkerstalla att alla barn har en pedagog de kanner sig
trygg med. P& en del avdelningar har sociogrammen aven anvénts for att garantera att
pedagogerna har god kontakt med minst en av vardnadshavarna till varje barn. Trygga
foraldrar ar en viktig del i vart arbete med trygga barn.
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Det framkommer att denna typ av dokumentation ger en béttre systematik och
anvands for att ge trygghet i barngrupperna genom att sakerstélla att alla har en lekkamrat,
att alla barn har en vuxen som de knutit an till och aven till att séakerstélla att alla foraldrar har

en pedagog de kanner fortroende till.

Arbetet med att uppmarksamma platser dar besvarliga situationer uppstar ar ett

utvecklingsomrade for forskolan. Efter beslut i utvecklingsgruppen varen 2022 lades en fraga
till i barnintervjun som anvands vid utvecklingssamtal samt i enkaten som skickas hem till
fordldrarna. Syftet var att hitta platser i férskolan dar barnen kanner sig otrygga. Tanken med
detta ar att vi med utgangspunkt i barnens tankar och kanslor ska kunna placera oss pa de

stallen dar barnen beréattar att de kanner sig mindre trygga.

Framfor allt barnen pa 5-arsavdelningen har kunnat ge uttryck for plaster eller situationer dar
atgarder kunnat vidtas. Ett exempel pa atgarder som vidtagits ar att férlanga tiden pa den
automatstyrda lampan inne pa toaletten som slacktes for snabbt. Tack vare enkéatfragan har

vi fatt fram information som annars inte kunnat observeras.

Reviderad 20230829

Mal

| var forskola vill vi att....

alla vuxna bemdéter barn och féraldrar med respekt. Vi vill alla barnets basta!
olikhet & normen! Alla har ratt att vara olika.

vuxna ar narvarande och lyhdrda.

barn som berattar att hen ar ledsen, skadad eller radd alltid tas pa allvar.

alla vuxna ska reagera och agera mot varje form av diskriminering, krdnkande
behandling eller trakasserier av och mot bade vuxna och barn.

alla ska fa gora sin rost hord. (se bilaga 4 "ratten till kommunikation”)

platser dar besvarliga situationer riskerar att uppsta ska uppmarksammas.

Aktiviteter:

Kontinuerlig anvandning av sociogram

Kontinuerlig anvandning av kontaktbarometer

Enkéat om trivsel och trygghet skickas hem och fylls i tillsammans med
vardnadshavarna.

Rektor tilsammans med logoped, specialpedagog och SKUA-utvecklare arbetar for

att ge tillgang till olika kommunikationssatt och ger pedagogerna stottning i det
sprakutvecklande arbetet.
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Arbetsplan

e Genomgang av plan mot krankande behandling
Ansvarig av genomgang: Specialpedagog och rektor
Tidsplan: augusti

¢ Likabehandlingsplanen ska finnas pa varje avdelning, samt p& hemsidan
Ansvarig: Samordnare/lda
Tidsplan: september

e Sociogram
Ansvarig: En sarskilt ansvarig i varje arbetslag
Tidsplan: En gang i manaden pa arbetslagstraffar

e Kontaktbarometer
Ansvarig: En sarskilt ansvarig i varje arbetslag
Tidsplan: En gang i manaden pa arbetslagstraffar

o Enkat till barnen
Ansvarig: En sarskilt ansvarig i varje arbetslag
Tidsplan: november
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Bilaga 1

Enkat om trivsel och trygghet

Vi uppskattar om du tar dig tid tillsammans med ditt barn och svarar pa denna enkét. Hjalp
ditt barn att forsta fragorna och vi ber er om att vanta in barnens svar. Beroende pa barnets
alder och sprak kan du behéva hjalpa till som foralder att fylla i enkaten utifran hur du tror att
ditt barn har det pa forskolan. Resultatet ligger till grund for forskolans arbete mot
krankande behandling.

Ditt namn

1.Trivs du pa din forskola?

2.Nar kanner du dig sa har?




Utbildningsavdelningen

S
MALA KOMMUN
-

3.Nar kanner du dig s& har?

4.Finns det nagot pa forskolan som gor dig radd?
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5.Trivs du med dina kompisar?

Kommentar:

6.Vem/vilka brukar du leka med?

7.Finns det ndgon plats pa forskolan dar du kanner dig sa har?
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8.Finns det ndgon plats pa forskolan dar du kanner dig sa har?

9.Kommentarer fran vardnadshavare
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Bilaga 2

Kontaktbarometer for barngrupp

e Varje cirkel representerar ett barn.

e Dra en eller flera pilar mellan de barn som ofta leker med varandra.

e Ar det barn som véljer varandra skall pilarna vara dubbelriktade.

e Det kan finnas barn som har pilar till alla barn men aldrig valjs av andra, markera det
da

e Analysera resultatet.

o Vilket/vilka barn behover dkat stdd for att kunna kénna sig delaktig?
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Bilaga 3

Sociogram for relationer pedagog/barn

Pedagog/barn
Pedagog/vardnadshavare

Pedagog
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